Tedarik Zinciri Uyum Politikasi

1. AMAC

Bu politikanin amaci, ICDAS’In paydaslari olarak gordiigu tedarikgilerin, ICDAS’In deg@erlerini
paylasan ve ayni duzeyde etik standartlarini benimseyen kisi ve/veya kuruluglar arasindan

secmek ve bu tedarikgiler ile kalici, surdurulebilir bir iligki kurmak.

isbu Politika ICDAS’In Yénetim Kurulu Uyeleri, ortaklari, sirket yoneticileri ve diger sirket

calisanlari ve is ortakligi yaptigi tedarikgileri kapsamaktadir.
2. TEMEL iLKELER

ICDAS faaliyetlerinde agagida siralanan tedarik ilkelerini esas alir, tiim tedarikgilerinden de

tam uyum gostermelerini bekler.

2.1. Yolsuzlukla Miicadele ve Riigvet

2.1.1. ICDAS, faaliyette bulundugu Ulkenin mevzuatina ve etik degerlerine uygun, diriist bir

sekilde hareket etmektedir.

2.1.2. Topluluk ve galiganlarinin rusvet, yolsuzluk, suistimal veya kara para aklama ile ilgili
herhangi bir eyleme dahil olmasi kesinlikle yasak olup bu konuda sifir tolerans

uygulanmaktadir.

2.1.3. Bu dogrultuda, tedarikgilerin de rugvet, yolsuzluk, suistimal veya kara para aklama ile
ilgili herhangi bir eyleme karismamasi ve uygulanabilecek tim rlsvetle micadele kanun ve

kurallari ile uluslararasi duzenlemelere uymalari gerekmektedir.

2.1.4. Tedarik¢i yolsuzlukla mucadele ve etik ilkelere aykiri herhangi bir durumun tespiti
halinde ICDAS Etik Hattina bildirmekle yikimltdur.
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2.1.5. Tedarikgilerin, 5237 sayili Turk Ceza Kanunu, 5549 sayili Sug Gelirlerinin Aklanmasinin
Onlenmesi Hakkinda Kanun, 6102 sayih Tirk Ticaret Kanunu dahil fakat bunlarla sinirli
olmaksizin, rusvetin 6nlenmesi ve yolsuzlukla mucadeleye iligkin ulusal ve Turkiye'nin taraf
oldugu uluslararasi mevzuat dahil ilgili mevzuata uygun bir sekilde hareket etmeleri

gerekmektedir.
2.2. Rekabet

2.2.1. ICDAS, faaliyetlerini yurGtlrken rakipleri ile 6zgir ve adil rekabet gartlar altinda

yarigsmaya ve tiketici refahini gézetmeye buylk 6nem vermektedir.

2.2.2. Tedarikgilerin de bulunduklari pazarlardaki hakim durumlarini kétiye kullanmalari, fiyat
sabitleme ve pazar paylasim gibi taraflar arasinda rekabeti olumsuz etkileyecek davranis
veya uyumlu eylemlerde bulunmalari veya bu yonde rekabeti kisitlayici anlagsmalar yapmalari

kesinlikle yasaktir. >
2.3. Uluslararasi Ticari Diizenlemeler

2.3.1. Tedarikgilerin gegerli ticaret, ihracat ve ithalat ilgili uluslararasi duzenlemelere uygun

hareket etmesi gerekmektedir.

2.3.2. Uluslararasi ticaretin denetlenmesi, soz konusu ithalat ve ihracat kontrol mekanizmalari
uygulayan devletlerin milli gtivenlik ve dis politik menfaatlerini korumak amaciyla dizenlenmis

olup ICDAS, devletlerin uluslararasi ticari diizenlemelerine saygi duymaktadir.
2.4. Kisisel Verilerin Korunmasi

2.4.1. ICDAS, 6zel hayatin gizliligine saygi gdstermekte, tedarikgilerden elde ettigi kisisel

verileri en Ust seviyede hassasiyetle korumaktadir.
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2.4.2. Tedarikgilerin, is iliskisi sebebiyle ICDAS tarafindan paylasilan kisisel verilerin hukuka
uygun olarak islenmesini ve muhafaza edilmesini, gerekli gvenlik tedbirlerinin alinmasini

saglamalari gerekmektedir.
2.5. Gizli Bilgiler

2.5.1. ICDAS, siirdurtlebilir bir iliskinin tesis edilebilmesi igin tedarikgilerinden ICDAS a ait fikri
mulkiyet haklari, ticari sirlar, mali bilgiler, hassas ve gizli bilgiler dahil tum bilgilere saygi
gOstermelerini ve bu tur bilgilere erisimleri olmasi halinde s6z konusu bilgilerin korunmasi igin

gerekli guvenlik tedbirlerini almalarini beklemektedir.

2.5.2. Tedarikgiler, ICDAS’In gizli bilgilerini kendi kuruluslari disindaki kisilere ifsa etmeyecek
olup, kendi kurumlari igerisinde ise yalnizca igin ifasi i¢in gerekli asgari bilgiyi sadece bilmesi

gerekenler ile sinirli olmak Uzere paylasabilecektir.

2.5.3. Tedarikgilerin, ICDAS’a ait gizli bilgileri, kendi ¢ikarlari ya da ICDAS haricindeki kisi ve -

kurumlarin ¢ikarlari i¢in kullanmalar kesinlikle yasaktir.
2.6. Seffaflik ve Cikar Catigmalari

2.6.1. ICDAS, Tedarikgiler ile diiriist ve seffaf iliskiler kurulmasinin iligkilerin stirdiirtilebilirligi
icin hayati oneme sahip oldugunu bilmekte, bu dogrultuda mevcut ve potansiyel tedarikgilerini

nesnel kurallar cergcevesinde esit ve adil olarak degerlendirmektedir.

2.6.2. ICDAS Yénetim Kurulu tyeleri, ortaklari, sirket yoneticileri ve diger sirket calisanlari,

faaliyetlerinde ICDAS’In menfaatlerini en iyi sekilde gdzetmekle yikimlidirler.

2.6.3. ICDAS Yénetim Kurulu (iyeleri, ortaklari, sirket yoneticileri ve diger sirket calisanlari ile

bunlarin aile bireyleri ve akrabalari tedarikgiler ile menfaat catismasina sebep olacak

ekonomik veya baskaca bir iligki icerisinde olamaz.
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2.6.4. Tedarikgi ve calisanlarinin, is iligkisi haricinde kigisel iligkilerini kullanarak ICDAS
Yonetim Kurulu tyeleri, ortaklari, sirket yoneticileri ve diger sirket ¢alisanlari ile bunlarin aile
bireyleri ve akrabalar Uzerinde baski olusturmalari ve ig ile ilgili kararlarini etkilemeleri

kesinlikle yasaktir.

2.6.5. Tedarikgiler, ICDAS Yénetim Kurulu Uyeleri, ortaklari, sirket ydneticileri ve diger sirket
calisanlari ile bunlarin aile bireyleri ve akrabalari arasinda herhangi bir bagi (akraba, yakin
iligki, ticari faaliyet, isveren-galisan-danisman iliskisi, ortaklik gibi) veya menfaat catismasi
dogurabilecek farkli iligkileri olmasi halinde bu hususu éncesinde ICDAS’a bildirmek

zorundadir. Bu durum galigmaya basladiktan sonra ortaya ¢ikar ise derhal bildirim yapilir.

2.6.6. Tedarikgiler, ICDAS Yénetim Kurulu Uyeleri, ortaklari, sirket ydneticileri ve diger sirket
calisanlari ile bunlarin aile bireyleri ve akrabalarini resmi ya da gayri resmi olarak personel,
danisman, stajyer vb adlar altinda galistiramazlar. Sonradan bdyle bir durumun

gergeklesmesi halinde ticari iligki sonlandirilir. 4

2.6.7. Tedarikgiler, ICDAS ile is iliskisine girdikten sonra da ICDAS Yénetim Kurulu tyeleri,
ortaklari, sirket yoneticileri, diger sirket ¢calisanlari veya bunlarin akrabalari ile
ortaklik/ticari/kefalet vb is iliskisine girmez, karsilikli olarak kendi sirketlerinde personel,

danisman, stajyer vb adlar altinda ¢alistiramaz.

2.6.8. Tedarikgiler, ICDAS Yénetim Kurulu tyeleri, ortaklari, sirket ydneticileri ve diger sirket
calisanlari ile is faaliyetlerini sirketin tahsis ettigi ve Tedarikgi’ye bildirdigi cep/sabit telefonu
numarasi ve e-posta adresi Uzerinden yuruttr. Bu iletisim kanallari disinda telefon ve e-posta

adresleri Uzerinden yapilan iletisimler isbu Etik Protokole aykirilik olarak degerlendirilir.
2.7. Zorla Galistirmanin Engellenmesi ve Gocuk iscilik

2.7.1. Zorla calistirma, borg karsiligi calistirma, istismar, fiziksel cezalandirma, suistimal gibi

kabul edilemez muameleler dahil insan haklarina aykiri tim ¢alisma uygulamalari IiCDAS
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tarafindan kabul edilemez. Bu tarz ¢alisma uygulamalarina sahip higbir tedarikgi ile

calisiimaz.

2.7.2. Yasal olarak belirlenmis asgari yasin altindaki kisiler ile her kosulda 15 yasin altindaki

cocuklarin galistinimasi yasaktir.
2.8. Ayrimcihgin Onlenmesi ve insani Muamele

2.8.1. Tedarikgiler ¢alisanlarina irk, uyruk, cinsiyet, cinsel yonelim, sosyal ve kisisel durum,
saglik durumu, medeni hal, din, kisisel inang, maluliyet durumu, yas gibi ézelliklere
bakilmaksizin tim dizeylerde esit firsatlar sunmak, adil ve ayrimci olmayan bir sekilde

davranmak zorundadir.
2.9. Caligma Kosullari

2.9.1. ICDAS tiim calisanlarina adil, glivenli, tiretken ve kapsayici bir galisma ortami 5

sunmakta ve evrensel insan haklari kurallarina uygun hareket etmekte, ¢alisanina en uygun
calisma ortamini saglamaktadir. Basarili bir tedarik zinciri olusturabilmek adina IiCDAS

tedarikgileri ayni taahhudu yerine getirmek zorundadir.

2.9.2. Tedarikginin, calisanlara, hak ettikleri tGcretlerin verilmesinde, ¢alisma ve fazla mesai
saatlerinin Ucretlendiriimesinde, zamaninda 6denmesinde, maksimum ¢alisma surelerinin
belirlenmesinde, tatil ve izin gunlerinin kullandiriimasinda mevzuata uygun hareket etmesi

gerekmektedir.
2.10. Orgiitlenme Hakki

2.10.1. Calisanlarin érgitlenme ve toplu pazarlik ile ilgili yasal haklarinin kullanilmasina saygi

gOsterilmesi gerekmektedir.
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2.10.2. Isci sendikalari veya diger temsilciler ile tedarikgiler arasindaki iligkiler yapici bir
sekilde yarutulmelidir.

2.11. is Saghg: ve Giivenligi

2.11.1. Tedarikgiler, calisanlari icin saglikli ve guvenli bir galigma ortami saglamak, ihtiyag
duyulan tim kisisel koruyucu donanimi vermek, ¢alisanlara duzenli olarak is sagligi ve

guvenligi egitimleri vermek zorundadirlar.

2.11.2. Tedarikgiler, ICDAS tarafindan benimsenen ve uygulanan mesleki saglik ve glvenlik
kurallari ile resmi web sayfasinda yayimlanmis ICDAS is Saghgi ve Glvenligi Politikasi’'na

uygun davranmak zorundadirlar.
2.12. Cevrenin Korunmasi

2.12.1. ICDAS, cevrenin korunmasina bilyiik dnem vermekte olup iretim stirecleri ve 6

artnlerinin gevre Uzerindeki etkilerini en aza indirgemek igin gaba gostermektedir.

2.12.2. Tedarikgiler, ulusal kanun ve ydnetmelikler ile ICDAS tarafindan benimsenen ve
uygulanan cevrenin korunmasi kurallari ile resmi web sayfasinda yayimlanmis iCDAS Cevre

Politikasina uygun davranmak zorundadirlar.

2.12.3. Tedarikciler; kaynaklarin en iyi sekilde kullaniimasi ve kirliligin en aza indirgenmesi

icin gaba gostermelidirler.

2.12.4. Yururlukteki mevzuata uygun olarak, atiklarin aritiimasi ve imhasini en iyi sekilde

yonetmelidir.

2.12.5. YururlUkteki mevzuatta tanimlanan tehlikeli ve potansiyel tehlikeli maddeleri

kullanmaktan kaginmahdir.

®icpAs



Tedarik Zinciri Uyum Politikasi

2.12.6. Lojistik yonetiminde gevresel etkileri dikkate almali ve iklim degisikliginin kuresel bir

varolussal tehdit oldugunun bilincinde olarak galigmalarini yarutmelidir.
2.13. Yonetim Sistemleri

2.13.1. Tedarikgiler, surdurulebilir gelismeyi, cevreye ve dogal kaynaklara saygiy! ve guvenli,
emniyetli ve saglikli bir igyeri ortamini saglamak icin Kalite (ISO9001), Cevre (ISO14001), Is
Gulvenligi ve Saghigi (ISO 45001) ve Enerji (ISO 50001) gibi yonetim sistemlerini kurmak

zorundadir.
2.14. Hediye

2.14.1. Tedarikgilerin, is ile ilgili kararlarini etkileyebilecek ya da bu izlenimi yaratabilecek
nakit, hediye, 6deme, yemek, tatil ve benzer unsurlari ICDAS calisanlarina saglamalari

kesinlikle yasaktir.

2.15. Defter ve Kayitlarin Dogru Tutulmasi

2.15.1. ICDAS tim kayitlarini dogru, eksiksiz ve diriist bir sekilde tutar. Tedarikgilerinden de

kendi kayitlarini ayni ilkelerle bagh kalarak tutmalarini beklemektedir.
2.16. Denetim

2.16.1. ICDAS, tiim tedarikgilerinden isbu Tedarik Zinciri Uyum Politikasina bagl hareket

etmelerini talep etmektedir.

2.16.2. ICDAS, bu politikaya uygun hareket edip etmedigini teyit etmek amaciyla

tedarikgilerinden periyodik olarak bilgi ve belge talep etme ve diledigi zaman tedarikgilerin

yerinde denetim gerceklestirme veya tguncu kisilere yaptirma hakkina sahiptir.
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2.16.3. Tedarikgiler, ICDAS’In sz konusu talep ve denetim haklarina sahip oldugunu kabul

etmektedirler.
2.17. Sorumluluk

2.17.1. Tedarik Zinciri Uyum Politikas’’'nda yer alan hiikiim ve ifadeler tedarikgilere ICDAS’a
kargl talep edilebilecek herhangi bir s6zlesmesel hak dogurmak amaciyla hazirlanmamis

olup, tedarikgiler bu politikaya dayanarak herhangi bir hak iddiasinda bulunamazlar.

2.17.2. Tedarikgilerin, bu politikaya uygun hareket etmeleri tamamen kendi

sorumlulugundadir.

2.17.3. Tedarikgiler, ICDAS’In zaman zaman Tedarik Zinciri Uyum Politikasi’na tek tarafli

olarak degisiklik yapma hakkinin sakl oldugunu kabul eder.
2.18. Surdiirulebilirlik 8

2.18.1. ICDAS, surdiriilebilirlik anlayisi ile verimlilige odakli, riskleri dnceden tespit ederek

Onleyici yaklasimlar gelistiren proaktif bir anlayis benimsenmektedir.

2.18.2. Tum tedarikgilerin, sinirli kaynaklari etkin ve basiretli bir sekilde degerlendirme ve
surdurulebilirlik yaklagimi iginde kalici degerler Uretme amaci igcinde olmasina onem

vermekteyiz.

2.18.3. Tedarikgiler, ICDAS resmi web sayfasinda yayimlanmis Siirdiiriilebilirlik Politikasina

uygun davranmak zorundadirlar.

3. TANIMLAR

Tedarikgi: Mal ve hizmet tedarik eden bir kigi veya kurulus.
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Tedarik Zinciri: Bir Grin veya hizmetin tedarikgiden son tuketiciye kadar olan hareketlerini

kapsamaktadir.

Suistimal: Gorev, yetki vb. kdtuye kullanma.

ihracat: Ulkede iretilen bir malin déviz karsihginda yabanci bir ilkeye satilmasi iglemidir.
ithalat: Bir malin, baska bir (ilkeden satin alinmasi ve (ilkeye getiriimesi.

Fikri Mulkiyet Hakki: Bir kisiye veya kurulusa ait olan fikir Grintdur.

Sozlesmesel Hak: Bir tarafin bir s6zlesme kapsaminda, bir degerlendirme veya bir dizi
segenek arasindan segim yapma ve her iki tarafin ¢ikarlarini dikkate almayi iceren bir karar

vermesi.

Proaktif: Onleyici ve éngérilii bir tutum sergilemek. 9

4. SORUMLULUKLAR

4.1. Bu politikanin hazirlanmasi, revize edilmesi ve giincellenmesinden Yurt i¢i Satin Alma
Mudarlagu,

Yurt Digi Satin Alma MudurlGga sorumludurlar.

4.2. Tim tedarikgiler ile galisanlari, ICDAS resmi web sayfasinda yayimlanan isbu politikaya
uygun hareket etmekten sorumludurlar.

Yonetim Kurulu

14.01.2026
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