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Ama­ ve Ķ­erik

Bu eĵitimsunumu ile paydaĸlarēmēzaS¿rd¿r¿lebilirliĵi

tanētmakve ĸirketimizinS¿rd¿r¿lebilirlikalanēndayapmēĸ

olduĵu­alēĸmalarhakkēndabilgi verilmesi ama­lanmēĸtēr.



S¿rd¿r¿lebilir Kalkēnma Nedir?

ñgelecek nesillerin kendi ihtiya­larēnē karĸēlama olanaĵēnē ortadan 

kaldērmadan, bug¿n¿n ihtiya­larēnē karĸēlamayē saĵlayarak b¿y¿me"



S¿rd¿r¿lebilir Kalkēnma = 3P

S¿rd¿r¿lebilir Kalkēnma
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Neden S¿rd¿r¿lebilir Kalkēnma ?
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N¿fus artēyor, gezegenin kaynaklarē ise sēnērlē ve artan hēzda azalēyor.



K¿resel Sorunlar: Ķklim Deĵiĸikliĵi

Isēnma,ulaĸēmve sanayi s¿re­lerindekullanēlanfosil yakētlarēnyanmasēsonucu

atmosferde biriken sera gazlarēk¿reseliklim deĵiĸikliĵineneden oluyor. Arazi

kullanēmēve ormansēzlaĸmagibi diĵerinsan etkinlikleri iklim deĵiĸiminihēzlandērēyor.

Ķklim Deĵiĸikliĵi 

Senaryolarē 

Sonucu

1990-2100 Yĕllarĕ 

Arasĕnda 1,4 - 5,8°C 

ArtĕŘ ¥ngºr¿l¿yor



Ķklimin deĵiĸmesi ĸiddetli yaĵēĸlara neden oluyor.

Ķklim Deĵiĸikliĵi



Ķklim Deĵiĸikliĵi

Ķklimin deĵiĸmesi kuraklēklara neden oluyor.



D¿nya Enerji T¿ketimi

BP Energy Outlook ï2025 edition

D¿nyadaki enerji t¿ketiminin ­ok az miktarē yenilenebilir enerji kaynaklarēndan 

karĸēlanmaktadēr. Doĵal kaynaklar hēzla t¿ketilmektedir.



D¿nyanēn kaynaklarēnē kimler t¿ketiyor? Uydudan ­ekilen bu fotoĵrafta d¿nyanēn elektrik 

enerjisi kullanēmēnēn nerelerde yoĵunlaĸtēĵēnē gºstermektedir.

D¿nya Enerji T¿ketimi



K¿resel Sorunlar: Gēda G¿venliĵi

N¿fusu8 milyarēge­end¿nyamēzēnen b¿y¿ksorunlarēndanbiri gēdag¿venliĵidir.

Å Yēlda870 milyon insan yetersiz besleniyor.

Å BirleĸmiĸMilletler Gēdave Tarēm¥rg¿t¿(FOA)ôyagºre1,3 milyar ton gēdaise israf

ediliyor.

D¿nyagenelinde gēdakaybēve israf azaltma amacēylaprojeler geliĸtirilmelive

desteklenmelidir.



K¿resel Sorunlar: Su G¿venliĵi

Su g¿venliĵibir toplumun i­me,kullanma, sulama suyu temini ile enerji ¿retimigibi

ama­lardoĵrultusundaihtiyacēolan suya eriĸiminis¿rd¿rebilmeve suyun olasē

zararlarēndankorunma yetkinliĵidir.



K¿resel Sorunlar: Su G¿venliĵi

Kuraklēk ºnemli bir Su G¿venliĵi unsurudur.



K¿resel Sorunlar: Su G¿venliĵi

Kuraklēkdēĸēndaseller de insanlarēnyaĸamēnēolumsuz etkileyen ºnemlibir su

g¿venliĵiunsurudur.





BĶYO¢EķĶTLĶLĶK



K¿resel Sorunlar: Biyo­eĸitliliĵin Azalmasē

Ekosistemdeki t¿mcanlēlarbirbirine baĵlēdēr. T¿rlerinazalmasēinsan dahil bir

­okcanlēt¿r¿n¿nolumsuz etkilenmesine neden olmaktadēr.



Kitlesel Yok Oluĸ

Ã Olaĵan dēĸē ­ok sayēda t¿r¿n aynē anda ya da sēnērlē bir zaman dilimi i­inde 

ortadan kalktēĵē D¿nya tarihi dºnemlerine denir.

Ã D¿nya ¿zerinde 5 kitlesel yok oluĸ ger­ekleĸti.

Ã Yapēlan ­alēĸmalara gºre insanoĵlu kaynaklē 6. kitlesel yok oluĸ Antropojen

dºnemi baĸladē.



Biyo­eĸitlilik Raporlarē 

2013 yĕlĕndan buyana, tesislerimiz ­evresindeki biyo­eŘitliliƐi izliyoruz. Biyo­eŘitlilik­alĕŘmalarĕmĕz 

web sayfamĕzda yayĕnlanmaktadĕr. 

https://www.icdas.com.tr/pages/8925/2716/f/tr-TR/Biyocesitlilik_Calismalari.aspx

https://www.icdas.com.tr/pages/8925/2716/f/tr-TR/Biyocesitlilik_Calismalari.aspx


K¿resel Sorunlar: Atēklar

Atēklarhem ­evredehem de su kaynaklarēndakirliliĵineneden olmakla

beraber ºnemlimiktarda emisyon yaratmaktadēr.



K¿resel Sorunlar: Enerji G¿venliĵi

Enerji g¿venliĵi; enerjinin s¿rekliolarak, temiz ve ­eĸitlikaynaklardan uygun

miktarlarda ve y¿ksekverimlilikle t¿ketilmesiolarak ifade edilir. T¿rkiyeenerji

ihtiyacēnēkarĸēlamadadēĸkaynaklara baĵēmlēdēr.



T¿rkiyeôninElektrik Enerjisi Kaynaklarē

Karbona dayalēve ithal edilen

enerji, Enerji G¿venliĵia­ēsēndan

risk unsurudur.



K¿resel Sorunlar: Kadēn ve ¢ocuk Haklarē

Kadēnve ­ocuklarēnhaklarēgerek yasalarla gerekse uluslararasē

sºzleĸmelerlekorunmaktadēr.



Ķĸ D¿nyasē Bakēĸ A­ēsē Ne Olmalē?

S¿rd¿r¿lebilir Kalkēnma

Ķĸ d¿nyasēnēn ve insan 

yaĸamēnēn gereksinimleriyle 

doĵal kaynaklarēn 

s¿rd¿r¿lebilirliĵi arasēnda 

denge kurmak. 

Bunu yaparken de ­alēĸanēna 

ve topluma sorumlu 

davranmak ve onlarēn 

geliĸimine yatērēm yapmaktēr.



GRI Global Reporting Initiative

Ķ¢DAķ A.ķ. 2011 yēlēndan bu yana GRI standartlarēna 

uygun s¿rd¿r¿lebilirlik raporu hazērlamaktadēr. 



BM S¿rd¿r¿lebilirKalkēnmaHedefleri

Ķ¢DAķ A.ķ. BM S¿rd¿r¿lebilir Kalkēnma Ama­larēnē 

destekleyen faaliyetlerini 2016 yēlēndan bu yana raporluyor.



Certification Authority for Reinforcing Steels (CARES) 

Tam Ķzlenebilir ¦retim

Tedarik Zincirinde Riskin Azaltēlmasē

S¿rekli iyileĸme

S¿rd¿r¿lebilir ¢elik ¦retimi

T¢DAŗ A.ŗ. 2011 yĕlĕndan bu yana CARES S¿rd¿r¿lebilirlik Standartlarĕna 
uygun olarak sürdürülebilir çelik üretimi yapmaya devam etmektedir.



Diĵer Giriĸimler

GHG - Sera Gazē 

Emisyonlarē Protokol¿

Karbon Saydamlēk ProjesiISO 14064-1

Sera Gazē Emisyon 

Doĵrulama Standardē

Ķ¢DAķ A.ķ. 2003 yēlēndan bu yana sera gazlarēnē izliyor ve 

ve azaltmak i­in projeler hayata ge­iriyor.



Ķ¢DAķ Paydaĸ Haritasē



Ķ¢DAķ Stratejik S¿rd¿r¿lebilirlik Unsurlarē Matrisi

Stratejik s¿rd¿r¿lebilirlikkonularēmēzēn,paydaĸlarēmēzve ĸirketimiz¿zerineetkisini ve ºneminibelirledik.

Bu unsurlarēbelirli aralēklardagºzdenge­iriyoruzve izliyoruz.

2025 Yĕlĕ DeƐerlendirmesidir.



Ķ¢DAķ Stratejik S¿rd¿r¿lebilirlik Unsurlarē Matrisi



S¿rd¿r¿lebilirlik Neler Kazandērēyor?

Ç Geleceĵe hazērlēyor...

Etkin

Karlĕ

DeƐerliGüvenilir

Ttibarlĕ

Ç Tehditleri azaltēp, fērsatlarē ­oĵaltēyor...

Ç Daha...



S¦RD¦R¦LEBĶLĶRLĶK POLĶTĶKASI

ÃĶ¢DAķ S¿rd¿r¿lebilirlik Politikasē ile ilgili 

taahh¿tlerini web sayfasēnda t¿m paydaĸlarē 

ile paylaĸmaktadēr.

Ã https://www.icdas.com.tr/PageGalleryFiles/Pdf

Files/S%C3%BCrd%C3%BCr%C3%BClebilirli

k%20Politikas%C4%B1.pdf

https://www.icdas.com.tr/PageGalleryFiles/PdfFiles/S%C3%BCrd%C3%BCr%C3%BClebilirlik%20Politikas%C4%B1.pdf


Ķ¢DAķ ETĶK ĶLKELER POLĶTĶKASI

Ã Ķ¢DAķEtik ĶlkelerPolitikasēile ilgili taahh¿tlerini
web sayfasēndat¿m paydaĸlarēile
paylaĸmaktadēr.

Ã https://www.icdas.com.tr/PageGalleryFiles/PdfFile
s/Etik%20%C4%B0lkeler%20Politikas%C4%B1.p
df

https://www.icdas.com.tr/PageGalleryFiles/PdfFiles/Etik%20%C4%B0lkeler%20Politikas%C4%B1.pdf


Ķ¢DAķ TEDARĶK ZĶNCĶRĶ UYUM POLĶTĶKASI

ÃĶ¢DAķ Tedarik Zinciri Uyum Politikasē 

aracēlēĵēyla; tedarik­ilerden beklentileri ile ilgili 

taahh¿tlerini web sayfasēnda t¿m paydaĸlarē 

ile paylaĸmakta ve periyodik olarak t¿m 

tedarik­iler ile paylaĸēlmaktadēr.

Ã https://www.icdas.com.tr/PageGalleryFiles/Pdf

Files/Tedarik%20Zinciri%20Uyum%20Politikas

%C4%B1.pdf

https://www.icdas.com.tr/PageGalleryFiles/PdfFiles/Tedarik%20Zinciri%20Uyum%20Politikas%C4%B1.pdf


Ķ¢DAķ ETĶK ĶLKELER POLĶTĶKASI

ÃĶ¢DAķ Birleĸmiĸ Milletler Ķĸ ve Ķnsan Haklarē 

ilkeler rehberliĵini ama­ edinmiĸ ve t¿m 

paydaĸlarē kapsayacak ĸekilde tasarlanmēĸ ôôĶ­ 

ve Dēĸ ķikayet Prosed¿r¿m¿zôô ve  ôô¥neri ve 

ķikayet Formumuzôô  mevcut olduĵunu 

belirtmek isteriz.



Ķ¢DAķ ETĶK ĶLKELER POLĶTĶKASI

ÃĶ¢DAķ Birleĸmiĸ Milletler Ķĸ ve Ķnsan Haklarē 

ilkeleri gereĵince ; 

ÁĶ­ ve Dēĸ ĸikayetlerin giderilmesi i­in bir 

mekanizma

Áķikayetlerin adil bir ĸekilde deĵerlendirilmesi 

ve ºnlemlerin alēnmasē

ÁAksiyonlar ile izlenebilir ve s¿rekli geliĸimin 

ama­lanmasē

Áķeffaflēk, adalet ve sosyal risklerin azaltēlmasē.



Ķ¢DAķ ETĶK ĶLKELER POLĶTĶKASI

Ãķikayet sisteminde kanal ­eĸitliliĵine ve 

ulaĸēlabilirliĵine ºnem gºstermekle birlikte; 

ü Telefon

ü E-mail

üķikayet formlarē

üĶ¢DAķ Web sitesi ¿zerinden 

T¿m paydaĸlarēmēz ulaĸabilmekte ve gerekli 

iletiĸimleri kurabilmektedirler.



Ķ¢DAķ ETĶK ĶLKELER POLĶTĶKASI



Ķ¢DAķ ETĶK ĶLKELER POLĶTĶKASI

0 212 604 04 04

icdas@icdas.com.tr

ŗikayet Formu

T¢DAŗ A.ŗ. TletiŘim Formu (icdas.com.tr)

https://www.icdas.com.tr/iletisimfrmtr.aspx


Ķ¢DAķ ETĶK ĶLKELER POLĶTĶKASI

Åŗikayetleri 10 g¿n i­inde kayĕt alĕndĕƐĕna dair yanĕt verilir
Åŗikayetleri 60 g¿n i­inde sonu­landĕrĕlmasĕ ama­lanmaktadĕr.



Ķ¢DAķ ETĶK ĶLKELER POLĶTĶKASI

Ķ¢DAķ Etik Ķlkeler Politikasēônētemel alan etik ilkeler ve sosyal ­alēĸma ilkelerine 

yºnelik olumsuz bildirimlerin soruĸturmasē i­in Etik Hat ve Etik Kurul

oluĸturulmuĸtur.

Ã ¢alēĸanlarēmēz, etik kurallarē benimsemeli, bu kurallara aykērē harekette 

bulunmamalēdēr. Y¿r¿t¿len t¿m faaliyetlerde, alēnan kararlarda Ķ¢DAķ Etik 

Kurallarēônauygunluk sorgulanmalēdēr. 

Ã Etik Kurallarôauyum konusunda teredd¿t yaĸanmasē durumunda Etik Hat iletiĸim 

kanallarēna baĸvurulmalēdēr. Baĸvurularda gizlilik esastēr. 

Ã Etik Kurallarēn ihlali Etik Kurul ve gerekli hallerde Disiplin Kuruluônca 

deĵerlendirilir ve ihlal edenlerin iĸten ayrēlmalarēnēn istenmesine kadar varabilecek 

disiplin yaptērēmlarē uygulanabilir.

Not: T¿m detaylar Ķ¢DAķ Etik Ķlkeler Politikasē i­erisinde yer almaktadēr.



Ķ¢DAķ ETĶK ĶLKELER POLĶTĶKASI

Etik Hat

Ã Web Sayfasēndaki Etik Bildirim Hattē: www.icdas.com.tr

Ã E-posta Adresi: etik@icdas.comt.tr

Ã WhatsappEtik Hattē: 533 790 19 19

Ã Etik Hat : 533 790 19 19

Ã Etik Hat Bildirim Kutularē 

Etik Hatta yapēlacak bildirimlerde kimlik belirtme zorunluluĵu yoktur. Bildirimi 

yapanēn her durumda kimliĵi gizli tutulur, hi­bir ĸekilde a­ēklanmaz.

http://www.icdas.com.tr/
mailto:etik@icdas.comt.tr


Ķ¢DAķ ETĶK ĶLKELER POLĶTĶKASI

Etik Kurul

Ķ¢DAķ Yºnetim Kuruluôna baĵlē olarak ­alēĸan Etik Kurul bir baĸkan, 4 ¿yeden 

oluĸmaktadēr. Kurul ¿yeleri ve Baĸkanē Yºnetim Kurulu tarafēndan atanēr. Kurul 

Baĸkanē, Ķ¢DAķ Baĵēmsēz Yºnetim Kurulu olup, Vekili Hukuk M¿ĸaviri olup, Etik 

Kurul aĸaĵēdaki ¿yelerden oluĸur:

Ã Baĵēmsēz Yºnetim Kurulu ¦yesi

Ã Hukuk M¿ĸaviri

Ã Ķnsan Kaynaklarē M¿d¿r¿

Ã Denetim, Risk Yºnetimi ve Ķ­ Kontrol M¿d¿r¿ 



Ķ¢DAķ ETĶK ĶLKELER POLĶTĶKASI

Etik Kurul

Etik Kurul'un baĸkanē ve ¿yeleri, gºrevlerini yerine getirirken baĵlē olduklarē Bºl¿m 

Yºneticiler'indenve organizasyonun i­indeki hiyerarĸiden baĵēmsēz ve etkilenmeden, 

d¿r¿stl¿k, objektiflik ve gizlilik ilkelerine uygun ĸekilde y¿r¿t¿r. Etik Kurulôun 

­alēĸma us¿lve yºntemleri yayēmlanacak prosed¿r ile belirlenir. Etik Kurulôun 

gºrevleri ĸºyledir:

Ã Etik Kurallar kapsamēnda ortaya ­ēkan ­ēkar ­atēĸmalarēnē ­ºz¿mlemek,

Ã Etik Kurallarēn ihlal edildiĵine dair Etik Hat ¿zerinden iletilen bildirimleri 

deĵerlendirmek,

Ã Etik Kural ihlallerinde takip edilmesi gereken yol, yºntem ve uygulamalarla ilgili 

tavsiyelerde bulunmak,

Ã Etik ihlaller ve alēnan tedbirler konusunda Yºnetim Kuruluôna 3 ayda 1 rapor 

sunmak, yēllēk bazda da faaliyet raporu sunmak ve konu ile ilgili verilen talimatlarē 

takip etmek. 



Etik Ķhlal Bildirimi

etik@icdas.com.tr

Etik Hat Bildirim Kutularĕ 

T¢DAŗ ðEtik Hat Bildirimi

0533 790 19 19

0533 790 19 19

https://www.icdas.com.tr/etikihlaller.aspx


SOSYAL SORUMLULUK EL KĶTABI

Ãķirketimizin sosyal sorumluk el kitabē, 

­alēĸanlarēmēzēn farkēndalēĵēnē arttērmak ve 

s¿rd¿r¿lebilirlik hedeflerine ulaĸmak i­in 

hazērlandē. 

ÃEl kitaplarēnēn tamamē dok¿man yºnetimi i­in 

kullandēĵēmēz QDMS sisteminde t¿m 

­alēĸanlarēn eriĸimine a­ēktēr.





2011 yĕlĕndan buyana hazĕrlanan  s¿rd¿r¿lebilirlik raporlarĕ web sayfamĕzda 

yayĕnlanmaktadĕr. 

https://www.icdas.com.tr/pages/2716/2716/f/tr-TR/Surdurulebilirlik.aspx

http://www.icdas.com.tr/PageGalleryFiles/PdfFiles/%C4%B0%C3%87DA%C5%9E%202012%20S%C3%BCrd%C3%BCr%C3%BClebilirlik%20Raporu.pdf
http://www.icdas.com.tr/PageGalleryFiles/PdfFiles/%C4%B0%C3%87DA%C5%9E%202013%20S%C3%BCrd%C3%BCr%C3%BClebilirlik%20Raporu.pdf
http://www.icdas.com.tr/PageGalleryFiles/PdfFiles/%C4%B0%C3%87DA%C5%9E%202014%20S%C3%BCrd%C3%BCr%C3%BClebilirlik%20Raporu.pdf
http://www.icdas.com.tr/PageGalleryFiles/PdfFiles/%C4%B0%C3%87DA%C5%9E%202015%20S%C3%BCrd%C3%BCr%C3%BClebilirlik%20Raporu.pdf

